






L’augurio al nuovo Consiglio Direttivo
Alla fine di un mandato quadriennale è necessario e doveroso trarre 
le conclusioni, portare a sintesi il senso unificatore di tutte le attività 
svolte, degli obiettivi raggiunti e di quelli mancati.

Il momento della riflessione ha la stessa importanza, anzi forse 
maggiore, della fase operativa vera e propria. Essa, infatti, ci 
permette di mettere a fuoco e di interiorizzare i punti di forza e di 
trovare e proporre i necessari correttivi alle criticità, per non averle 
più a ripetere.

La fase della riflessione diventa, quindi, la base di partenza 
dell’impegnativa avventura che i nuovi protagonisti si troveranno 
ad affrontare.

Nelle scorse edizioni del Bilancio Sociale questo spazio era destinato 
alle linee programmatiche. Questa volta, invece, non sarà così per 
ovvi motivi. L’unica cosa che il Consiglio Direttivo uscente può fare 
è quella di esplicitare le proprie speranze, i propri sogni e la propria 
visione di futuro. Non per imporre direttive, ma solo, come fatto in 
tutti questi quattro anni, per dare il proprio contributo che ognuno 
utilizzerà secondo le proprie idee e la propria visione.

Il sogno e la speranza sono quelle che il Consiglio Direttivo entrante 
decida di continuare il percorso nel solco tracciato, seppure 
rivisitato alla luce delle nuove intelligenze e delle nuove sensibilità, 
che saranno, sicuramente, in grado di arricchirlo e di sostanziarlo 
ulteriormente.

Il percorso che ci ha portato fino a qui è stato, senza dubbio, ricco di 
soddisfazioni e di gratificazioni, alle quali si sono aggiunte, in special 
modo nella parte finale, anche tante amarezze.

Tutto quello che si è fatto in questo quadriennio, anche alla luce 
di quanto appena detto, è innegabilmente perfettibile e deve 
essere integrato dalle risposte da dare ad eventuali esigenze che 
potrebbero insorgere nel prossimo futuro.
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Ci permettiamo, con la delicatezza ed il rispetto 
dovuti e che ci ha caratterizzato, di esortare, nello 
spirito di fattiva collaborazione, i futuri dirigenti 
regionali di prendere in seria considerazione l’area 
della comunicazione interna ed esterna, della 
formazione, nonché la creazione di sempre nuove 
e più forti relazioni personali ed istituzionali perché 
sono i punti in grado, più di altri, di legittimare 
maggiormente la nostra associazione sia nel 
mondo avisino che in tutti il Terzo Settore, sia 
ancora nell’intera comunità. Speriamo, ancora, che 
la scuola continui ad occupare un posto importante 
nell’agenda del futuro Consiglio Direttivo.

Ci auguriamo che il nuovo Consiglio Direttivo 
voglia accogliere queste righe per quello che sono: 
un atto d’amore verso l’Avis!

L’augurio che vogliamo fare a chiunque si troverà 
a tirare le redini dell’Avis Regionale Calabria è di 
operare al meglio, con la collaborazione sincera e 
fattiva da parte di tutti.
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Avis Calabria in Pillole
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Finito di stampare
nel mese di Maggio 2021

presso Grafiche Calabria srl
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Questo test è disponibile anche sul nostro sito web: www.aviscalabria.it

• Suggerimenti e segnalazioni _____________________________________________________________________________________________________________________
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• Dopo aver letto il Bilancio Sociale di Avis Calabria ritieni che sia:
	 Completo

	 Utile

	 Chiaro

• Esprima il grado di soddisfazione in merito a:
	 Contenuti

	 Esposizione

	 Grafica

	 Stampa

• Dati del compilatore:
	 Socio Avis Calabria					     Esperto di Bilanci Sociali			   Operatore Sanitario
	 Socio di un’altra Avis				    Esperto di Comunicazione			   Giornalista
	 Socio di altra organizzazione No Profit		  Politico/Amministratore			   Altro (specificare) __________________________
														              ______________________________________________

molto		  abbastanza		  poco
molto		  abbastanza		  poco
molto		  abbastanza		  poco

molto		  abbastanza		  poco
molto		  abbastanza		  poco
molto		  abbastanza		  poco
molto		  abbastanza		  poco

TEST DI VALUTAZIONE
BILANCIO SOCIALE DI MANDATO 2017/2020
AVIS REGIONALE CALABRIA
Vi chiediamo pochi minuti per compilare questo breve questionario e inviarcelo nel modo che vi è più comodo:
via posta: Contrada Profeta snc - Caraffa di Catanzaro (CZ) 88050; via mail: calabria@avis.it
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